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TI Title 1 chool Plan | 2023 - 2024

VIION FOR LARNING

econd District supports the District's vision: that Crawford Central students will ecome educated, con dent, creative, and health citizens

who are positive contriutors to an ever-changing gloal societ.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Kelli Trenga uilding Principal econd District lementar chool

Vincent Trenga Communit Representative Meadville Cit Police Department

rin Garris Regular education teacher econd District lementar chool

Ran Clasp Regular education teacher econd District lementar chool

Jamie Pero-Munson Regular education teacher econd District lementar chool

Julie Clements pecial ducation teacher econd District lementar chool

Ann Noonen District Level Leaders Director of Federal Programs

Christin mith Parent econd District lementar chool

Nree Phillips Parent econd District lementar



vidence-ased trateg

Attendance

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Increase tudent
Attendance

chool wide attendance will improve to 80%  the end of the 23-24 school ear.

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement Outcome Categor

Working with the parent engagement team to help support in different and effective was. Career tandards enchmark

All students will receive effective reading instruction that is aligned to the cience of Reading. nglish Language Arts

tudent attendance needs to increase  engaging and supporting families. Regular Attendance

ACTION PLAN AND TP

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed

Anticipated Outcome

Increase student attendance, PLC notes, Families engagement notes

Monitoring/valuation

Facult will join committee, committee will meet weekl during PLC

vidence-ased trateg

 ective LA Instruction

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

ffective LA Instruction  June 2024, 60% of K-3 students will e at or aove the aim line as measured  Acadience Progress

Form truanc committee 2023-08-28 - 2023-09-01 Kelli Trenga/
Principal

NON

Collect and analze data 2023-08-30 - 2024-06-
07

Kelli Trenga /
Principal

aphire (I sstem), documentation software
(Google)

ngage with families, YAP
services

2023-09-05 - 2024-06-
07

Kelli Trenga /
Principal



Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Monitoring.

Anticipated Outcome

Increase student achievement as measured  Acadience assessments.

Monitoring/valuation

tudent progress monitoring as per district assessment calendar

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

uild the capacit of teachers through personal coaching in the
cience of Reading

2023-08-30 - 2024-
06-06

tep  tep
Learning

LA curriculum resources



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

 June 2024, 60% of K-3 students will e at or aove the aim line as measured 

Acadience Progress Monitoring. (ffective LA Instruction )

ffective
LA
Instruction

uild the capacit
of teachers
through personal
coaching in the
cience of
Reading

08/30/2023
-
06/06/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator

chool Improvement Facilitator ignature Ann Noonen 2023-06-20

uilding Principal ignature Kelli Trenga 2023-06-20

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

All tudent Group Meets the tandard Demonstrating Growth in
nglish Language Arts/Literature.

All tudent Group Meets the tandard Demonstrating Growth in
Mathematics/Algera.

78% of the students are meeting the state-wide growth standard
which is aove the state average.

74% of the students are meeting the state-wide growth standard
which is aove the state average.

76% of the students are meeting the state-wide growth standard
which is aove the state average.

All tudent Group Met the tandard Demonstrating Growth in
nglish Language Arts.

All tudent Group Met the tandard Demonstrating Growth in
Mathematics.

Align curricular materials and lesson plans to the PA tandard

Challenges

tudents did not meet the regular attendance performance
standard.

All tudent Group Did Not Meet Interim Goal/Improvement Target
in nglish Language Arts/Literature.

All tudent Group Did Not Meet Interim Goal/Improvement Target
in Mathematics/Algera.

tudents are attending elow the state average.

tudents are attending elow the state average.

All tudent Group Did Not Meet Interim Goal/Improvement Target
in cience.

Identif and address individual student learning needs

All tudent Group Did Not Meet Interim Goal/Improvement Target
in nglish Language Arts/Literature.

All tudent Group Did Not Meet Interim Goal/Improvement Target
in Mathematics/Algera.



trengths Challenges

Provide frequent, timel, and sstematic feedack and support on
instructional practices

A new guidance counselor will make career readiness a priorit
and ensure 339 plans are updated.

tudents are attending elow the state average.

There were several guidance counselor transitions.

chool attendance needs to e improved.

Increase student achievement

Increase all student group goal/improvement targets.

Implement a multi-tiered sstem of supports for academics and
ehavior

Implement evidence-ased strategies to engage families to
support learning

Most Notale Oservations/Patterns

Attendance is a challenge

Challenges Discussion Point Priorit for Planning



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

tudents did not meet the
regular attendance
performance standard.

All tudent Group Did Not
Meet Interim
Goal/Improvement Target in
nglish Language
Arts/Literature.

Our district will e working with a team of people to address earl learning loss with
students in K -3rd grade. We will use proven interventions to help students show
growth in this area. We will e meeting multiple times throughout the school ear to
review data to accomplish this.

✓

All tudent Group Did Not
Meet Interim
Goal/Improvement Target in
Mathematics/Algera.

chedule to meet with all grade levels to discuss and create a plan for all students
who are not meeting grade-level goals. We are also instituting a Multi-disciplinar
Team to meet with teachers and develop plans for students to e successful.

tudents are attending elow
the state average.

We are also instituting a Multi-disciplinar Team to meet with teachers and develop
plans for students to e successful.

All tudent Group Did Not
Meet Interim
Goal/Improvement Target in
Mathematics/Algera.

chedule to meet with all grade levels to discuss and create a plan for all students
who are not meeting grade-level goals. We are also instituting a Multi-disciplinar
Team to meet with teachers and develop plans for students to e successful.

Implement a multi-tiered
sstem of supports for
academics and ehavior

Use morning meeting and second step at the eginning of the da to give students
an opportunit to learn aout Restorative Practices and give students tools to help
them work out prolems on their own.

Implement evidence-ased The parent ngagement team is meeting to discuss the est was to deliver ✓



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

strategies to engage families
to support learning

instruction to parents and students. We have delivered surves to parents and
teachers to collaorate what we will do for our communit of learners.

All tudent Group Did Not
Meet Interim
Goal/Improvement Target in
nglish Language
Arts/Literature.

chedule to meet with all grade levels to discuss and create a plan for all students
who are not meeting grade-level goals. We are also instituting a Multi-disciplinar
Team to meet with teachers and develop plans for students to e successful.

tudents are attending elow
the state average.

Create a team to analze attendance data and implement individual plans to support
families.

✓



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Attendance

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Form truanc committee 08/28/2023 - 09/01/2023

Monitoring/valuation Anticipated Output

Facult will join committee, committee will meet
weekl during PLC

Increase student attendance, PLC notes, Families engagement notes

Material/Resources/upports Needed PD tep

NON no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Collect and analze data 08/30/2023 - 06/07/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Facult will join committee, committee will meet
weekl during PLC

Increase student attendance, PLC notes, Families engagement notes

Material/Resources/upports Needed PD tep

aphire (I sstem), documentation software (Google) no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

ngage with families, YAP services 09/05/2023 - 06/07/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Facult will join committee, committee will meet
weekl during PLC

Increase student attendance, PLC notes, Families engagement notes

Material/Resources/upports Needed PD tep

no



Action Plan:  ective LA Instruction

Action teps Anticipated tart/Completion Date

uild the capacit of teachers through personal
coaching in the cience of Reading

08/30/2023 - 06/06/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

tudent progress monitoring as per district
assessment calendar

Increase student achievement as measured  Acadience assessments.

Material/Resources/upports Needed PD tep

LA curriculum resources es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

 June 2024, 60% of K-3 students will e at or aove the aim line as measured 

Acadience Progress Monitoring. (ffective LA Instruction )

ffective
LA
Instruction

uild the capacit
of teachers
through personal
coaching in the
cience of
Reading

08/30/2023
-
06/06/2024



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Professional Development in the cience of Reading K-3 Teachers LA Curriculum, Acadience Online
Learning

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Demonstrate direct, explicit, and multi-sensor cience of
Reading instruction during identified reading times

08/30/2023 - 06/06/2024 tep  tep Learning; Principal; Title
Teachers, Director of Federal Programs

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

tructured Literac



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep
Topics of
Message

Mode Audience Anticipated Timeline

The Title One school-wide plan will e
shared with the committee and other
stakeholders.

Title I
chool-
wide
Plan

Facult Meeting PLC
Meetings PTO Meetings
Meetings with Parents

Parents,
takeholders

eginning, Middle, and nd of the
ear to review progress
throughout the school ear.


